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S0 SPAREN

Ob fiir Selbsténdige oder Unselbstédndige: Gewinnfreibetrag und Topf-Sonder-
ausgaben ausniitzen, spenden, Wertpapiere verkaufen - um das Jahr steueropti-
mal zu beenden, gibt es noch viel zu tun!

© Spenden: Ab sofort automatisch
Miteiner Spende tut man nichtnuran-

deren Gutes, sondern auch sich selbst.

Bismaximal zehn Prozent des Einkom-

mens lassen sich steuerlich absetzen.

Allerdings gilt dies nur fiir Spenden an
eine Organisation, die in der , Liste der

[

begiinstigten Spendenempfinger* des
Finanzministeriums erfasstist, fiirjeden
einsehbar unter www.bmf.gv.at.
WICHTIG: Ab 2017, also ab dernichs-
ten Steuererklirung, werden die Spen-
den, die man an eine solche Organisa-
tion geleistet hat, von dieser automa-
tisch an den Fiskus weitergemeldet. Wo-
mitsich private Spenderin Zukunft die
Geltendmachung der Spenden inihrer
Steuererkldrung ersparen.
ACHTUNG: Um zu melden, benétigen
die Spendenorganisationen neben Ih-
em Vor- und Zunamen auch Lhr Ge-
urtsdatum., Sollte sich die Spenden-
rganisation diesbeziiglich in den letz-

& ten Monatennoch nichtan Sie gewandt
| 2 haben, fragen Sie vorsichtshalbernach,
amit bei der Meldung alles glattliuft,

ie von der Organisation {ibermittelten
; Betréige werden — nur fiir die betref-

St = N .
=" fende Person — in FinanzOnline zur

Katastrophenhilfe ist fiir Unternehmen sogar
betraglich unbegrenzt absetzbar
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Uberpriifung einsehbar sein. Die auto-
matische Meldung ans Finanzamt gilt

VON SUSANNE KOWATSCH

tibrigens ab 2017 auch fiir allféllige Kir-
chenbeitriige.

Bei Spenden von Unternehmen
erfolgt keine automatische Meldung,
sie genieBen dafiir ein anderes Privileg:

woie konnen nicht nur Geldspenden bis
znzehn Prozent vom Jahresgewinn des
lanfenden Wirtschaftsjahres absetzen,
sondern auch Sachspenden®, weist
Steuerberater Roland Zacherl, Partner
bei HFP, hin. Hier wird iibrigens der
Jahresgewinn vor Beriicksichtigung des
Gewinnfreibetrags herangezogen.

Zusitzlich dazu sind als Betriebs-
ausgaben auch Geld-und Sachspenden
im Zusammenhang mit Hilfe bei na-
tionalen, aberauch internationalen Ka-
tastrophen (z. B. Hochwasser, Erdbe-
ben, Vermurung etc.) absetzbar, bei-
tragsmiBig sogar unbegrenzt. Voraus-
gesetzt, die Hilfe wird als Werbung ent-
sprechend vermarktet (wobei aber die
Erwihnung auf der Homepage oder
in Werbeprospekten geniigt).
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Gewinnfreibetrag:

Wieder breitere Auswahl

Ein Standard-Steuerspar-Faktor fiir
Selbstindige ist der Gewinnfreibetrag
in Hohe von 13 Prozent. Nicht weiter
um ihn kiimmern muss man sich, wenn
-der Gewinn unter 30.000 Euro liegt -
denn bis zu dieser Grenze steht auto-
matisch der sogenannte Grundfreibe-
trag zu, er wird im Rahmen der Veran-

lagung von Amts wegen beriicksichtigt.

Wer dariiber kommt, mussdieihm
zustehenden 13 Prozent aktiv durch
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bestimmte Investitionen nutzen. So las-
sen sich entweder neue, abnutzbare
Anlagegiiter mit einer Nutzungsdauer

von mindestens vier Jahren anschaffen.

Oder man investiertin bestimmte Wert-
papiere. Die gute Nachricht: Seit 2017
ist die Auswahl an Wertpapieren, die
man fiir den Gewinnfreibetrag anschaf-
fenkann, wieder breiter geworden. Zu-
sétzlich zu den Wohnbauanleihen kann
man auch wieder in andere Einzelpa-
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TIPP: Eine breite Ubersicht der ak-
tuell empfehlenswertesten Wertpapiere
findet sich in der November-Ausgabe
des GEWINN ab Seite 62.

Registrierkassenpramie
nicht vergessen!

Selbstindige, die zu Beginn des Jahres
—biszum 31. 3. 2017 — noch rasch eine
manipulationssichere Registrierkasse
angeschafft haben, kénnen mit dem
Formular E 108cnoch schnell eine Pré-
mie in Hohe von 200 Euro beantragen
(plus 30 Euro pro weitere Fingabesta-
tion). Die Anschaffungskosten sind wei-
ters sofort als Betriebsausgabe absetzbar
(die Primie dagegen istkeine Betriebs-

einnahme und daher nicht steuerbar!).

Wichtig auch zn wissen: Trotzdem
lassen sich die Kassenanschaffungskos-
ten fiir die Geltendmachung des inve-
stitionsbedingten Gewinnfreibetrags
heranziehen.

Taktik fiir Einnahmen-
Ausgaben-Rechner

Fiir Einnahmen-Ausgaben-Rechner er-
gibtsich alljahrlich die Frage: Wie hoch

ist der Gewinn heuer, was erwarte ich

mir im néchsten Jahr? Macht es Sinn,

jetzt noch die Betriebsausgaben zu er-
hoéhen? , Frgibt beispielsweise die Prog-
noserechnung eines Arztes als typi-

schem Einnahmen-Ausgaben-Rechner,

dass die Steuerlast heuer verkleinert
werden sollte, lassen sich die Betriebs-
g ausgaben beispielsweise noch mit Me-
Eﬁ dikamentenkiufen fiir die Hausapo-
£ theke erhthen®, schildert Stenerberater
'%, David Gloser, Partner bei Ecovis Aus-
£ tria. ,,Generell driickt bei Einnahmen-
- Ausgaben-Rechnern das Vorziehen
von Vorrdten den Gewinn, denn hier
wird janach dem sogenannten Zufluss-
Abfluss-Prinzip gebucht®, so Gloser.
HeiBt, nach dem Zeitpunkt des Geld-
flusses, nicht (wie sonst iiblich) zum
Zeitpunkt des Entstehens der Betriebs-
ausgabe. '

Wichtige Ergénzung: Eine rasche
Anschaffung von Anlagevermiogen
wiirde diesbeziiglich weniger helfen,
weil hier ja iiber Jahre abgeschrieben

piereund Investmentfondsinvestieren, wird. Es sei denn, es handelt sich um

die gemiB § 14 EStG erlaubt sind.

ein sogenanntes geringwertiges Wirt-
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b Steuerlipps zum Jahresende

Neu ab 2018: Forschungspramie wird auf 14 Prozent erhoht

Seit 2016 kann fiir Aufwendungen

zur Forschung und experimentellen -

Entwicklung” - also sowohl Grundla-
genforschung als auch angewandte und
experimentelle Forschung im Produk-
tions- und Dienstleistungsbereich - ei-
ne Forschungsprémie von zwdlf Prozent
beantragt werden (davor waren es zehn
Prozent). .Beantragen kann die Pramie
jedes Unternehmen, vom Einzelunter-
nehmen iiber Personengesellschaften
bis hin zu Kapitalgesellschaften”, schil-
dert Steuerberaterin Barbara Holzl, Ge-
schaftsfihrerin von Ecovis Austria. Vor-
ausgesetzt, es wird in einem inlandi-
schen Betrieb oder einer inléndischen
Betriebsstatte geforscht.

Der Arbeit-
geberzu-
schuss fiir
Kinderbe-
treuung ,ist
auch fiir Ar-
beitgeber
vorteilhaft”,
wirbt Steu-
erberater
Roland Za-
cherl, Part-
ner bei HFP

el

Fato: HFP/amriphata 201

) sch:.aftsgut(Anschaffungswertunterli—OO

Euro). Allerdings: ,,Anschaffung von
Anlagevermdgen konnte wiederum
ein Thema fiir den investitionsbeding-
ten Gewinnfreibetrag sein®, so Gloser.

GSVG-Befreiung bis Jahresende
beaniragen

»Gewerbetreibende, Neue Selbstéindige
oderauch Arzte sindja an sich GSVG-

pflichtversichert. Sollten Sie aberunter
einer gewissen Grenze bei den Fin-

Wer allerdings mit seinen Forschungen
noch warten kann, sollte warten: Denn
ab 2018 steht sogar eine Primie in Hohe
von 14 Prozent zu.

Die Forschungspramie wird beim Fi-
nanzamt nach Ablauf des Wirtschafts-
jahrs beantragt [aber noch vor Rechts-
kraft des Einkommensteuer- oder KaSt-
Bescheids), bei Bewilligung wird die
Pramie direkt dem Abgabenkonto zuge-
schrieben. ,Seit 2012 vorgelagert ist
dem Préamienantrag aber ein sogenann-
tes Jahresgutachten der Forschungs-
forderungsgesellschaft FFG", erklart
Hélzl, das iiber FinanzOnline angefor-
dert werden muss. Es istimmerhin kos-
tenlos. ,Die FFG lberpriift allerdings

kiinften bzw. Umsiitzen bleiben, kon-
nen sie sich fiir das heurige Jahr riick-
wirkend befreien Iassen®, weill Zacherl.
Die Obergrenze fiir steuerpflichtige
Einkiinfte liegt heuer bei 5.108,40 Euro,
der Jahresumsatz fiir 2017 bei maximal
30.000 Euro aus simtlichen unterneh-
merischen Titigkeiten. ,Der Antrag
fiir 2017 muss spatestens am 31. 12. bei
der SVA einlangen®, so Zacherl. Ein
Antrag ist dafiir Voraussetzung, denn
von sich aus wird die SVA nicht titig.
Das gilt allerdings nur fiir Jungun-
ternehmer mit héchstens zwolf Mona-

ten GSVG-Pflicht in den letzten fiinf §

Jahren und fiir Personen, die das 60.

Lebensjahr beendethaben bzw. solche;;

die das 57. Lebensjahr vollendet haben

den mafigeblichen Umsat#- und Ein
kunftsgrenzen blieben.

Und noch eine Gruppe profitiert:
Wer gerade Kinderbetreuungsgeld be-

nur die inhaltliche Qualitét des Antrags”,
so Hilzl, die Entscheidung iiber den
Pramienantrag obliegt der Abgabenbe-
horde. Allerdings sei es iiblich, dass die
Finanzverwaltung der positiven Beurtei-
lung durch die FFG folgt.

Negativ sieht Hélzl, dass fiir die Anfor-
derung des FFG-Gutachtens online nach
wie vor gerade einmal 3.000 Zeichen zur
Verfiigung stehen, um das geforderte
Ziel, Inhalt, Methode, Neuheit etc. der
Forschung darzustellen. Allerdings
empfiehlt sie: ,Manche denken gar nicht
daran, einen Antrag zu stellen. Sich ein
wenig Zeit nehmen und den Antrag zu
formulieren kann sich aber auszahlen,
das Gutachten ist zudem kostenlos!”

zieht, kann ebenfalls eine Befreiung
beantragen, wenn die monatlichen Ein-
kiinfte maximal bei 425,70 Furo liegen
sowie der monatliche Umsatz maximal
2.500 Euro betrigt.

Kinderbetreuung mit Spareffekt

Auch heuer nicht vergessen: Kinder-
betreuungskosten fiir Kindergarten,
Hortoder Ferienbetreuungkénnenbis ©

Kinderbetreuung fiir Unter-Zehn-Jéhrige sind
his 2.300 Euro pro Kind und Jahr absetzbar

Neu ab 2018: Mitarbeiterbeteiligung - bis zu 4.500 Euro in AG steuerfrei

F'iir Mitarbeiter in ,normalen” Unternehmen gilt weiterhin
ein Freibetrag pro Jahr von 3.000 Euro, bis zu dem sie un-
entgeltlich oder verbilligt Beteiligungen am Unternehmen
des Arbeitgebers (oder des damit verbundenen Konzernun-
ternehmens] steuerfrei erhalten diirfen. Vorausgesetzt, sie
halten die Beteiligung ldnger als fiinf Jahre und der Vorteil
kommt allen Arbeitnehmern oder zumindest bestimmten
Gruppen von ihnen zu.
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Neu ist, dass Mitarbeiter von Aktiengesellschaften nun ab
Janner 2018 sogar ein Freibetrag von 4.500 Euro jihrlich zu-
steht, und zwar fiir die unentgeltliche oder verbilligte Abgabe
von Aktien an sogenannte , Arbeitgebergesellschaften” (Ak-
tiengesellschaften und verbundene Konzernunternehmen).
Vorausgesetzt, die Aktien werden treuhzndig in einer Mitar-
beiterbeteiligungsstiftung verwaltet und die Aktien verbleiben
bis zum Ende des Dienstverhiltnisses dort.

GEWINN 172/17



RECHT & STEUER

b Steuertipps zum Jahresende

©®© zu 2.300 Euro pro Kind und Jahr in

der Arbeitnehmerveranlagung als au-
Bergewohnliche Belastung geltend ge-
machtwerden. Bis das Kind seinzehn-
tes Lebensjahr vollendet.

Voraussetzung ist, dass es sichum -

eine Kinderbetreuungseinrichtung
(Kindergarten, -gruppe, Hort, Internat
etc.) handelt oder um eine pidagogisch
qualifizierte Person.

Mittlerweile zihlen auch Verpfle-
gungskosten oder Bastelgeld dazu oder
Kosten fiir Kurse, bei denen die Ver-
mittlung von Wissen oder sportliche
Betiitigungim Vordergrund stehen wie

Statt im Stau zu stecken 0ffi fahren, und das
Jahresticket steuerfrei vom Chef belkommen

z.B. Computerkurse, Musikunterricht
oder FuBballtraining. Ferienbetrenung
unter piddagogisch qualifizierter Be-
treuung, auch ganze Ferienlager samt
Verpflegung und Fahrtkosten sind
ebenfalls drin. Weiterhin nicht absetz-
bar sind dagegen Schulgeld fiir Privat-
schulen oder Kosten fiir Nachhilfeun-
terricht.

Noch attraktiver ist freilich die
Moglichkeit, dass der Arbeitgeber
fiir Kinderbetreuung einen Zuschuss
bis 1.000 Euro pro Kind unter zehn
Jahren leistet. Der Arbeitgeber kann
die Ausgabe als Betriebsausgabe ab-
setzen und erspart sich Lohnneben-
kosten, der Arbeitnehmer muss fiir
den Betrag weder Lohnsteuer noch
Sozialversicherung zahlen. ,,Fine sol-
che Losung ist also auch fiir den Ar-
beitgeber vorteilhaft®, betont Za-
cherl. Voraussetzung ist stets, dass der
Arbeitgeber zu dieser Leistung zusétz-
lich zum Gehalt bereit ist — eine Ge-
haltsumwandlung funktioniert also
nicht. Sie kann aber statt einer Primie
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»Die Unterlagen
fiir die KMU-Zu-
wachsprédmie jetzt
schonvorberei-
ten”, raten die
Ecovis-Austria-
Steuerexperten
Barbara Holzl und
David Gloser. Im &

letzten Jahrwar &

die Pramie flugs 3
aufgebraucht 2

ausbezahlt werden. Dieselben Kinder-
betreuungskosten lassen sich freilich
nur entweder fiir den Arbeitgeberzu-
schuss oder die aulergewthnliche Be-
lastung nutzen.

Jobticket nutzen!

Fiir alle Arbeitnehmer existiert eine
weitere Abgabensparvariante: Das Job-
ticket. Es eignet sich fiir alle, die nicht
auch Pendlerpauschale in Anspruch

| ¢ nehmen. Der Arbeitgeber kann bei-
£ spielsweise anstelle einer Pramie (auch

£ hier ist Gehaltsumwandlung nicht er-

£ laubt!) ein Jahres-Offi-Ticketbezahlen.

Ein Vorteil fiir alle: Die Kosten lassen
sich als Betriebsausgaben absetzen, der

Foto: Ha

Arbeitnehmer erspart sich dafiir Steu-
ern und Sozialversicherung.

Mech schnell: Topf-
Sonderausgaben

Die altbekannten ,, Topf-Sonderausga-
ben“sind seit der letzten Steuerreform
leider ein Auslaufmodell. Alle, die we-
nigerals 60.000 Furoim Jahr verdienen,
kinnen so nur noch bis zum Jahr 2020
@ Beitrige zu freiwilligen Kranken-,
Unfall- oder Pensionsversicherungen,
@ Beitriige zu bestimmten Lebens-
versicherungen sowie

® Ausgaben zur Wohnraumschaf-
fung oder -sanierung geltend machen.
Dabher keinesfalls auf sie vergessen!

2018 schnell sein: KMU-Zuwachspramie

aum da, war sie im Friihjahr
2017 auch schon wieder leer -
die aws KMU-Investitionszuwachs-
pramie. Daher der Expertenrat:
.Den Antrag mit Jahresbeginn ganz
schnell stellen”, rat Ecovis-Austria-
Geschéftsfiihrerin Barbara Holzl,
Man kénne die Unterlagen nun
schon vorbereiten, um dann nach
Freischaltung der Antragstellung
online durch das aws (www.aws.at)
den Antrag gleich hochzuladen.
Egal ob innovatives Start-up oder
klassischer Gewerbebetrieb, gefor-
dertwerden sollen materielle aktivie-
rungspflichtige Neuinvestitionen des
abnutzbaren Anlagevermiégens, bei-
spielsweise Maschinen. ,Die Investi-
tionskosten miissen fiir Kleinst- und
Kleinunternehmen um zumindest
50.000 Euro hoher liegen, bei mittle-
ren Unternehmen zumindest um
100.000 Euro héher als der Wert der
durchschnittlichen neu aktivierten

Anschaffungs- und Herstellungskos-
ten der letzten drei Geschiftsjahre”,
erklart HolzL. Die Pramie fiir den Zu-
wachs betrigt bei Kleinst- und Klein-
unternehmen 15 Prozent bis maximal
450.000 Euro Zuwachs, bei mittelgro-
fAen Unternehmen zehn Prozent bis
maximal 750.000 Euro Zuwachs.
Derzeit werden laut aws noch keine
Antrége entgegengenommen, (iber
eine Neuauflage des Forderpro-
gramms fiir 2018 werde man nach
Genehmigung informieren.
Argerlich fiir alle Klein- und Mittel-
unternehmen: Die Investitionszu-
wachspramie fiir groBe Unterneh-
men war auch Ende November 2017
noch offen, es konnten Antrége ge-
stellt werden.

Ebensowenig vergessen sollten alle,
die 2018 neue Arbeitsplétze schaffen,
den neuen Beschéftigungsbonus bei
neuen Mitarbeitern! Infos siehe
www.beschaeftigungsbonus.at
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